Start een
kleurrijke
carriere

pblj Facet!

Facet. Vol mogelijkheden.

Wij zoeken een

Financieel controller
Leidinggevend, MT-lid
(32 - 36 uur per week)




WIE ZIJN WIJ?

Facet is dé ontmoetingsplek waar mensen samenkomen, hun talenten ontdekken en

zichzelf ontplooien. Het is ook de plek waar je je kunt oriénteren op de volgende stap in je

leven, met behulp van taal, kunst en cultuur.

Bij Facet valt er veel te beleven! Van cursussen en lezingen tot spelletjesmiddagen en

peuteruurtjes. Daarnaast bieden we mogelijkheden zoals boeken lenen, kunstzinnige

educatieve activiteiten en 3D-printen.

Wat je ook zoekt, bij Facet zijn er volop mogelijkheden!

Bij Facet krijg je de kans om onze
financiéle afdeling te transformeren en
toekomstbestendig te maken. Je kunt
strategisch het verschil maken in een
organisatie waar innovatie en impact

centraal staan. Facet ontvangt subsidies

van gemeente Emmen, provincie
Drenthe, en het Rijk, en genereert eigen
inkomsten. Het management heeft snel
volledige en juiste informatie nodig om
keuzes te maken, en jij speelt hierin een
cruciale rol.

Als financieel controller, direct onder
de directeur-bestuurder, stuur je

twee financieel medewerkers aan

en adviseer je de hele organisatie.

Je bent ook verantwoordelijk voor de
informatievoorziening aan de raad van
toezicht.

Je focust op de planning & control
cyclus en verbeterprojecten. Je
moderniseert de financiéle afdeling
voor toekomstige uitdagingen en zorgt
dat Facet financieel in control is. Vanaf
januari 2024 werken we met AFAS ERP-
software.

De volgende thema'’s staan centraal:

Financiéle en operationele

sturing op resultaat

Verhuizing naar het Mondriaanplein

in Emmen centrum

Verdere digitalisering en optimalisering
van (administratieve) processen
Opzetten van een professionele
projectadministratie

Verbeteren van data-analyse en
rapportages

Specifieke taken zijn:

Opstellen van begrotingen, financiéle

prognoses, (project)rapportages en

jaarrekeningen conform de planning &
control-cyclus

Beoordelen van de budgetrealisatie
Ondersteunen van
investeringsbeslissingen en business
cases

Cash Management

Externe verantwoording en begeleiding
van de externe accountant

Aansturing van de externe
salarisadministrateur




JIJ BENT...

- Je bent een teamplayer,

je kunt assertief en flexibel zijn

+ Je bent klantgericht: je denkt in
oplossingen en bent proactief

- Je bent toegankelijk, zichtbaar en bent
een gesprekspartner op verschillende
niveaus

- Je hebt een positieve instelling

en bent stressbestendig

WIJ BIEDEN...

« Een leuke afwisselende en
maatschappelijke baan met veel vrijheid
en zelfstandigheid

Een dienstverband van een jaar met de
mogelijkheid tot een verlenging naar
onbepaalde tijd

Een salaris afhankelijk van kennis en
ervaring in schaal 10 CAO Openbare
Bibliotheken (minimaal € 3.938,- tot
maximaal € 5.154,- bruto per maand op
basis van 36 uur);

Een cao-verhoging van de bruto
maandsalarissen van 3,75% per 1juli
2025 en 1% per 1 januari 2026.

180 wettelijke vakantie-uren, 43

uren feestdagenverlof en een
eindejaarsuitkering van 4,5%, met
verhoging naar 5% per 1 juli 2025, bij een
fulltime dienstverband.

Een bibliotheekabonnement en korting in
het personeelsrestaurant.

We hechten veel waarde aan een goede
balans werk-privé en werken daarom
met flexibele werktijden.

JIJ HEBT...

« Onze kernwaarden: plezier, energiek,
open, deskundige en hulpvaardig
passen bij jouw persoonlijkheid.

Jij hebt ruime kennis van en ervaring
met bedrijfseconomie, planning &
control, optimalisatie van processen en
stuurinformatie.

Bekend met de not for profit sector en
kennis van subsidiestromen is wenselijk.
Affiniteit met onze dienstverlening op het
gebied van taal, kunst en cultuur.
Dienstverlenend, digitaal vaardig,
nieuwsgierig, analytisch en sterk
cijfermatig gevoel zijn kwaliteiten die
passen bij deze functie.

Een afgeronde hbo-opleiding finance

& control, bedrijffseconomie of
accountancy.

+ Kennis en ervaring met AFAS is een pre.

GEINTERESSEERD?

Voor meer informatie kun je contact
opnemen met Nicole Stiekema
(directeur - bestuurder) via:
nicole.stiekema@facet-emmen.nl
of 06-21390617.

Je sollicitatie kun je uiterlijk
27 november 2024 mailen naar:
vacatures@facet-emmen.nl.

De eerste gespreksronde zal plaatsvinden
op dinsdag 3 december of donderdag
5 december 2024.

De functie is gelijktijdig opengesteld
voor interne en externe kandidaten.
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